Rozhodnutí Spolupracujících knihoven 
ze dne …………..

kterým se schvaluje

Jednací řád a složení Řídícího výboru
v souladu s čl. III. odst. 2 Smlouvy o spolupráci při realizaci projektu

Centrální portál knihoven ČR
Řídící výbor
1. Řídící výbor (dále jen „výbor“) má sedm členů. Členem výboru může být fyzická osoba, která je zletilá a svéprávná. Člen výboru může být zvolen opakovaně.

2. Členem výboru nemusí být statutární orgán Spolupracující knihovny.

3. Funkční období člena začíná plynout dnem, od kterého je ustaven výbor, případně dnem následujícím po dni jeho zvolení, pokud jde o případ podle čl. II. odst. 6. Funkční období člena výboru končí dnem, ke kterému končí ustavení výboru, jehož je členem.

4. Členové výboru si ze svých členů volí a odvolávají předsedu, místopředsedu a tajemníka prostou většinou hlasů. Stejným způsobem lze zvolit a odvolat nového předsedu a další funkcionáře výboru.

5. Předseda výboru, popř. jeho zástupce nebo jiný předsedou pověřený člen výboru jedná za výbor navenek.

6. Předseda výboru je kontaktní osobou výboru. Má povinnost sdělit kontaktní adresu a kontaktní emailovou adresu a jejich změny všem Spolupracujícím knihovnám.

7. Funkcionář se může vzdát své funkce ve výboru, aniž by se vzdal členství, a to způsobem přiměřeně dle odst. 9.

8. Členství ve výboru zaniká případy dle odst. 9., 10. anebo smrtí člena výboru.

9. Člen výboru se může členství vzdát písemně do rukou předsedy výboru. Předseda výboru se může členství vzdát písemně do rukou místopředsedy, případně nejstaršího člena výboru.

10. Spolupracující knihovny mohou člena výboru odvolat. K odvolání je zapotřebí kvalifikované většiny hlasů Spolupracujících knihoven dle čl. III. odst. 5 Smlouvy o   spolupráci při realizaci projektu Centrální portál knihoven ČR (dále jen „kvalifikovaná většina hlasů“).

Ustavení výboru

1. Výbor se ustavuje vždy na čtyři roky. Výbor může být ustaven nejdříve následující den po skončení období, na které byl ustaven předchozí výbor. Volba výboru předchází jeho ustavení ve smyslu odst. 7.

2. Před volbou členů výboru Spolupracující knihovny navrhnou kandidáty na členy výboru. Každá Spolupracující knihovna může navrhnout nejvýše dva kandidáty na členy výboru.

3. Každá Spolupracující knihovna může hlasovat až pro sedm kandidátů. Počet hlasů každé Spolupracující knihovny pro každého kandidáta zvlášť se stanoví dle čl. III. odst. 3 Smlouvy o spolupráci při realizaci projektu Centrální portál knihoven ČR (dále jen „Smlouva o spolupráci“).

4. Zvoleno je sedm kandidátů s nejvyšším počtem hlasů, kteří zároveň obdrželi kvalifikovanou většinu hlasů.

5. V případě, že kvalifikovanou většinu hlasů obdrží méně než sedm kandidátů, volí se v dalším kole zbylí členové dle stejných pravidel s tím, že Spolupracující knihovna může navrhnout a hlasovat maximálně pro tolik kandidátů, kolik zbývá do sedmi členů výboru. Tento postup se opakuje, dokud nejsou zvoleni všichni členové výboru.

6. V případě, že zaniklo členství člena výboru, zvolí Spolupracující knihovny nového člena výboru do 30 dnů způsobem přiměřeně dle pravidel stanovených v tomto článku.

7. Nejpozději 30 dnů před skončením funkčního období výboru se volí nový výbor dle pravidel stanovených v odst. 1 až 5 tohoto článku.

Jednání výboru

1. Výbor jedná alespoň jednou za tři měsíce. Jednání výboru svolává jeho předseda, popř. jím pověřený člen výboru.

2. Členové výboru se jednání účastní osobně anebo distančně prostřednictvím technických prostředků.

3. Výbor je usnášeníschopný při účasti nadpoloviční většiny členů a rozhoduje prostou většinou hlasů členů účastnících se jednání.

4. Výbor může přijmout rozhodnutí i mimo jednání (per rollam). V takovém případě předseda výboru zašle členům výboru návrh s datem, do kterého se má člen výboru vyjádřit na určenou adresu. Rozhodnutí je přijato, pokud se pro něj ve stanoveném termínu vysloví většina všech členů výboru.

5. Tajemník výboru pořizuje zápis z jednání a spravuje listiny týkající se realizace projektu. Ohledně přijetí rozhodnutí mimo jednání postupuje tajemník výboru přiměřeně. 

6. Výbor plní povinnosti plynoucí ze Smlouvy o spolupráci, popř. další úkoly, kterými jej Spolupracující knihovny pověří.

7. Výbor je povinen o své činnosti řádným způsobem informovat Spolupracující knihovny, zejména je seznámit se zápisem z jednání výboru, obsahem listin týkajících se realizace projektu a se všemi významnými skutečnostmi, které se projektu týkají.

8. Řídící výbor je povinen nejpozději do 30. 9. informovat Spolupracující knihovny o plánu své činností na další kalendářní rok a předložit návrh rozpočtu.

9. Výbor svolává jednání Spolupracujících knihoven, a to nejméně jednou ročně.



